
El 11 de noviembre damos 
un paso adelante.

Esta es una huelga 
general de 24 horas, 
convocada para defender 
salarios dignos, convenios 
desbloqueados y acceso a 
vivienda asequible.

Cada territorio y cada 
sector concretarán 
cómo se participa: 
paros, asambleas, 
concentraciones y 
manifestaciones.

No es una huelga contra 
ningún partido político.

Exigimos soluciones 
a todos los responsables, 
tanto en los gobiernos y 
administraciones públicas 
como en la patronal, que debe 
negociar y desbloquear los 
convenios.

Los precios suben y los 
salarios no avanzan al 
mismo ritmo. La lucha por 
la vivienda también es una 
lucha laboral.

Por nuestros salarios, 

por nuestra vivienda, 

por nuestro futuro.

SI EL TRABAJO NO DA PARA 
VIVIR, PARAMOS EL PAÍS



¿Por qué nos 

movilizamos?

Porque trabajar no 
debería condenarnos 
a no poder vivir.
 

Jóvenes que no pueden 
emanciparse.

Familias que destinan la 
mayor parte de sus 
ingresos a pagar la 
vivienda.

Trabajadoras que solo 
pueden permitirse una 
habitación o que se ven 
abocadas a situaciones 
de exclusión residencial.

Personas que renuncian 
a empleos o traslados 
porque no pueden asumir 
el coste de vivir en su 
destino.

Si la vivienda 
absorbe el 70% o 
más de tu salario, 
¿qué queda para 
vivir?

La vivienda se come tu salario. Es hora de actuar.

Trabajar debería permitirnos vivir con dignidad. Pero 
el precio de la vivienda se ha convertido en uno de 
los principales factores de desigualdad y 
empobrecimiento de la clase trabajadora.

La juventud sufre especialmente esta situación, 
pero el problema nos afecta a todas y todos.

¡Por salarios suficientes y una vivienda 
al alcance de las personas trabajadoras!

SALARIOS DIGNOS Y 
VIVIENDA ASEQUIBLE ¿QUÉ 

REIVINDICAMOS?¿QUÉ 
REIVINDICAMOS?

Salarios dignos. 
Vivienda asequible. 

Mejores condiciones 
de trabajo.

Salarios dignos. 
Vivienda asequible. 

Mejores condiciones 
de trabajo.

Subidas salariales: incrementos del 4% anual 
en el Acuerdo Estatal de Negociación Colectiva 
(AENC), de hasta el 7% para los salarios más bajos, 
y una cláusula de revisión salarial.

Negociación colectiva: desbloquear los 
convenios paralizados y renovar el AENC.

Vivienda asequible: incorporar complementos 
salariales para facilitar el acceso a la vivienda, 
alcanzar un parque de al menos 1,5 millones de 
viviendas públicas, protegidas y permanentes en 
una década, límites al alquiler en zonas tensionadas, 
freno a los pisos turísticos y protección frente a los 
desahucios.

Mejores condiciones laborales: avanzar en 
la reducción de jornada y garantizar salarios 
suficientes para vivir con dignidad.





Subidas salariales 
dignas y convenios 
desbloqueados.

Más vivienda pública y 
alquileres asequibles.

Trabajamos, pero cada 
vez cuesta más llegar a 
fin de mes. 
El precio del alquiler y de 
la vivienda se come 
nuestros salarios y nos 
impide desarrollar un 
proyecto de vida digno.

La juventud no puede 
emanciparse, las familias 
destinan gran parte de 
sus ingresos a pagar un 
techo y muchas personas 
trabajadoras no pueden 
asumir el coste de vivir 
donde trabajan.

No hay vivienda sin 
salarios suficientes.

¡Por nuestros salarios, nuestra 
vivienda y nuestro futuro!

¡Por nuestros salarios, nuestra 
vivienda y nuestro futuro!

Límites a los precios 
en zonas tensionadas 
y protección frente a 
desahucios.
Reducción de jornada y 
mejores condiciones 
laborales.

¡EL 11 DE NOVIEMBRE 
MOVILÍZATE!

Esta es una 
huelga laboral para exigir 

soluciones a la patronal y a todas las 
administraciones responsables.

EL SALARIO NO DA PARA VIVIR
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